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Taraflar

Madde 1- (1) isbu “Yunus Emre Enstitiisi ve Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi Arasindaki Akademik ve Bilimsel is Birligi Protokoli” (Protokol),
Yunus Emre Enstitlisii ile Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi arasinda
asagidaki sartlarda tanzim edilmistir.

(2) Bu protokoliin bundan sonraki maddelerinde; Yunus Emre Enstitlisi
“Enstitl”, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi “Universite” olarak anilacaktir.

Amacg

Madde 2- isbu protokoliin amaci, tlke mevzuatlari, Enstiti ve Universite’nin
bagli oldukiari diger yasal diizenlemeler ve olanaklari élglislinde, ilgili tiim kurum
ici izinler ve onaylar alindiktan sonra Enstiti’niin T.C. Cumhurbaskanlg
Himayelerindeki Tirkiye Akademik ve Bilimsel is Birligi Projesi (TABIP)
kapsaminda genel is birligini saglamak ve bu is birligini olusturacak faaliyet ve
calismalara iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

Madde 3- isbu protokol, TABIP ve “bilim diplomasisi” faaliyetleri cercevesinde
taraflar arasinda insan kaynagi gérevlendirilmesi, teknik altyapi paylasimi, ortak
proje yurdtilmesi, karsilikli bilgi ve veri aktarimi, kurumsal kapasitelerin
gelistiriimesi ve benzeri is birliklerini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 4- isbu protokol, 04.11.1981 tarihli 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun
12nci maddesi ve 5.5.2007 tarihli 5653 sayili Yunus Emre Vakfi Kanununun 2nci
ve 3ilincl maddelerine gére diizenlenmistir.

Yéntem

Madde 5- (1) Taraflar bu is birligi protokoli kapsamindaki faaliyetleri,
mevzuatlarina aykiri diismeyecek sekilde TABIP hiikiim ve kosullarina uygun
sekilde, baska bir iktisadi veyahut bilimsel ve akademik projeler yiiriiten bir
kurulusa tevdi edebilirler.



(2) Taraflar, bu protokelde belirtilen asagidaki maddeleri, protokoliin batlinlinl
ve uygulanmasina yonelik kosullarini, taraflarin bagl oldugu mevzuat hikimleri
cercevesinde alinacak yasal izinlere tabi olmak suretiyle gerceklestirilecegini
karsilikli olarak kabul ve taahhiit ederler.

Is birligi Alanlari ve Taraflarin Sorumluluklar

Madde 6- isbu protokol ile taraflar, bagh olduklari yasal dizenlemelere aykiri
olmamak ve TABIP kapsaminda olmak lzere, asagida belirtilen sorumluluklarini
is birligi icerisinde ylritiirler;

(a) Universite, akademik ve bilimsel is birligini gelistirmek adina Enstiti ile birlikte
yurt ici ve yurt disinda ortak projeler, egitimler, seminerler, konferanslar,
etkinlikler ve programlar yiriitecek ve bilgi ve tecriibelerini paylasacaktir. Bu
kapsamda, Universite yurt ici ve basta Avrupa Birligi olmak tizere yurt disinda
dizenleyecegi akademik ve bilimsel nitelikteki proje, etkinlik, egitim, seminer,
konferans ve programlarda Enstitli ve Enstiti’nin ortak kuruluslari ile is birligi
ylriitecektir.

(b) Universite, mevcut veri tabanlarindaki akademik, bilimsel, teknik ve istatistiki
verileri Enstitli’niin veri tabaniyla paylasacak ve Tlrkiye’nin akademik ve bilimsel
is birligi ag1 olan TABIP Portal’in gelistirilmesine katki sunacaktir.

(c) Universite, bdlgesel, iilkesel ve kiiresel capta ilana ciktig1 veya haberdar
oldugu cagnlart Enstitl tarafindan vyiritilen T.C. Cumhurbaskanhg
Himayelerindeki TABIP kapsaminda kurulan Portal’da, mobil uygulamalarda ve
gelistirilecek diger yazilimlarda duyurulmak ve paylasiimak lizere, uygun buldugu
araclar vasitasiyla Enstitli'ye bildirecektir.

(¢c) Universite, Enstitli tarafindan TABIP Portal web sitesinin ve mobil
uygulamasinin bazi fonksiyonlarini icerecek sekilde gelistirilen ve c¢esitli
Universitelere kurulan TABIP Box kioskunun Universite biinyesinde kurulmasini
saglamak icin kioskun c¢alisabilmesi acisindan gerekli elektrik ve internet alt
yapisina sahip uygun bir alan tahsis edecek ve kioskun kurulmasi icin gerekli olan

kurum igi idari onayin alinmasi hususunda her tirli kolayhk ve destegi
saglayacaktir.

(d) Universite, biinyesindeki teknoparklar ve inovasyon merkezlerinde Enstitii ile
birlikte TABIP kapsaminda ortak projeler gerceklestirecek, mevcut proje ve
programlarina TABIP kapsaminda Enstitii’yii dahil edecek, TABiP’in reel sektdr ve
ticari kuruluslarla olan is birliklerinde etkin rol almasini saglamak amaciyla, TABIP
tarafindan desteklenen veya TABIP’in ortak kuruluslart tarafindan vyiiriitilen
inovasyon, arastirma ve gelistirme faaliyetleri ve projelerinin hem Universite’nin
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teknoparklari ve inovasyon merkezleri tarafindan desteklenmesini hem de bu
teknoparklar ve inovasyon merkezierinde faaliyet gésteren sirket ve kurumlara
tanitilmasini saglayacak ve bunlarin da destek vermelerini tesvik edecektir.

(e) Universite, paydas oldugu, yuriitiilmesinden sorumlu oldugu veya katiimayi
planladigr ulusal ve uluslararasi kaynakli fonlar ile kendi kaynaklariyla
olusturacagl ve TABIP kapsamina giren program, proje, etkinlik ve galigmalari
makul slire icerisinde Enstitl’ye bildirecek ve bu program, proje, etkinlik ve
calismalara TABIP’in de dahil edilmesini saglayacaktir.

(f) Universite, yurt icinde ve yurt disinda yiriitecegi her tirli akademik ve
bilimsel etkinlik, proje, program ve calismaya iliskin olarak Enstitli'yl
bilgilendirecek ve Enstitii’niin TABIP kapsaminda katilimini saglayacaktir.

(g) Universite, “bilim diplomasisi” alaninda faaliyet yuritilmesi, ihtiyac duyulan
nitelikli is gliclinlin yetistirilmesi, teknik, bilimsel ve akademik bilgi transferinin
saglanmasi amaclarina ulasiimasi amaciyla baglatilan TABIP’in, Universite
blnyesindeki 6grenciler ve akademisyenler tarafindan da desteklenmesini
saglamak maksadiyla, TABIP kapsaminda kurulan Portal, mobil uygulamalar ve
diger yazilimlara kayit olarak bu platformlari aktif olarak kullanmalarini;
dgrencilerinin ve akademisyenlerinin TABIP (izerinden bilimsel, akademik ve
ticari is birlikleri, projeler, duyurular ve etkinlikler diizenlemelerini ve
paylasmalarini saglayacaktir.

(8) Universite, baglatmis oldugu veya Universite’nin dahil oldugu her tiirlii
dgrenci ve akademisyen degisim ve burs programini Enstitl’ye bildirecek, Enstitii
bahsi gecen degisim ve burs programlarinin Tirkiye ve yurt disinda duyurulmasi
icin gerekli katkiy1 saglayacak ve Universite tarafindan talep olmasi halinde ilgili
fiziki broslir, poster ve dokiimanlarina Universite tarafindan ilgilenilen llkelerde
bulunan kiiltlir merkezlerinde fiziki olarak yer verilecektir.

(h) Universite ve Enstitli, Enstitii’niin ortak kurum ve kuruluslarinin da dahil
olacagl 6grenci ve akademisyen degisim ve egitim programlarn gelistirecek ve
Enstitli Universite’nin kapasite gelistirme calismalarina destek verecektir.

(1) Universite, Enstitii tarafindan baslatilan Point of Contact Fellowship Program
(PoCFP) ve TABIP Yaz Bilim Akademisi basta olmak lizere TABIP kapsaminda
diizenlenecek olan her tiirli akademi, egitim, yaz okulu, seminer, konferans,
online egitim ve bilgilendirme programlart ile burs ve destek programini

duyuracak ve bahsi gecen programlara hem katilimc hem de egitimci destegi
saglayacaktir.



(i) Universite, Enstitii tarafindan baslatiimis olan egitim programlari, yaz okullari,
burs ve destek imkanlari, seminerler, konferanslar ve diger her tiirlii akademik
ve bilimsel icerikli etkinliklerin duyurulmasini saglayacak ve bahsi gecen
etkinliklere iligkin duyuru, afis ve poster basta olmak tizere bilgilendirici her tiirli
duyurunun Universite biinyesindeki uygun alanlarda yer almasi icin gerekli olan
kurum ici idari onayin alinmasi hususunda her tiirli kolaylik ve destegi
saglayacaktr.

(i) Enstitd, yurt disindaki mevcut calisma agini, uluslararasi ofislerini, salonlarini
ve merkezlerini bilimsel, akademik ve ticari is birliklerinin gelistirilmesi, fon
bagvurularinin alinmasi ve degerlendirilmesi, inovasyon ile arastirma ve
gelistirme projeleri icin kapasite artirimi calismalari yapilmasi, nitelikli insan
kaynagi transferi saglanmasi ve yabanci akademik kurumlarla ve Gniversitelerle
is birligi gelistirilmesi maksadiyla imkanlar el verdigi dlciide Universite’nin
kullanimina acacaktir.

(k) Oniversite, Enstitii’'niin gerek kendi basina gerek ortak oldugu kurum ve
kuruluglarla birlikte gerceklestirecegi yurt ici ve yurt disinda yeni programlar,
seminerler, konferanslar, sempozyumlar, egitimler ve projeler ihdas etme amacli
calismalarina destek verecek ve bu program ve projelerin kendi 8grencileri ve

akademisyenleri dahil genig bir kitleye duyurulmasini ve bu kitlenin katilimini
saglayacaktir.

(1) Universite, Enstitii ile TABIP kapsaminda yayinlama ve kiiltiirel aktivitelerde is
birligi yapacaktir.

(m) Oniversite, Enstiti ile birlikte kalkinma odakli uluslararasi is birligi
altyapisinin gelistirilmesine y8nelik programlar ve projeler gelistirecektir.

(n) Universite, yurt ici ve yurt disindaki ortak kurum ve kuruluslarin ve ilgililerinin
irtibat bilgilerini Enstitd ile paylasacaklardir.

(o) Universite, Enstitii’ niin ortak kurum ve kuruluglarla isbu Protokol kapsaminda
ortak caligmalar yiiriitecek ve daha etkin bir calisma agi kuracaktir.

(6) Enstitd, yurt icinde ve Avrupa Birligi basta olmak (izere yurt disinda,
Universite'yi temsilen 6n gériismeler yapabilir.

(p) Universite, bu protokol kapsamindaki faaliyetlerden sorumiu Enstiti

gorevlilerinin egitimi hususunda etkin is birligi icinde calisacaktir.

Koordinatdrler

Madde 7- (1) Taraflar isbu protokol cercevesinde belirlenen hususlarin

koordinasyonu icin birer “Koordinatér” atarlar. Koordinatorler, taraflarca isbu
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protokollin imza tarihinden itibaren 20 (yirmi) glin icerisinde atanacak ve karsi
tarafa yazili olarak bildirilecektir. Koordinatérler taraflarin blinyesinde ¢alisan bir
kisi olabilecegi gibi kurum disindan da bir kisi Koordinatér olarak secilebilir.

(2)  Universite ve Enstitii, Koordinatdr atandiginda koordinatérin kimligini ve
iletisim bilgilerini iceren bir bilgi notunu vakit kaybetmeksizin karsi tarafa yazih
olarak bildirir. Koordinatér belirlenen is birligi kapsaminda ilgili diger gergek ve
tlizel kisiler arasindaki koordinasyonu saglar ve diizenli olarak temsil ettigi tarafa
yapilan faaliyetleri ve giktilarini raporlar.

(3) Koordinatérler tarafindan yida en az 2 (iki) kez dizenli olarak isbu
protokoliin isleyisine dair bir toplanti yapilir ve bu toplantiya diger ilgililer de
davet edilir. Toplanti giktisy, ilgili kurum ve kuruluslara toplanti tarihinden
itibaren en geg 1 (bir) ay icinde iletilir. Toplantinin usulli, yeri, saati ve benzeri
hususlar koordinatorler tarafindan ortak bir mutabakat ile karar verilir.

(4) Koordinatorler isbu protokolde anilan amaglarn gergeklestirmek igin
taraflarin bilinyesinde ¢alisan kisilerden bir ekip gorevlendirebilirler.

Biitce

Madde 8- (1) isbu protokol kapsaminda yapilacak olan faaliyetler, Enstitl ve
Universite’nin biitce kaynaklari ile sinirlidir. isbu protokol, finansal anlamda
taraflar icin baglayici degildir.

(2) Taraflar isbu protokolde yer alan projelerde biitce gerekmesi halinde buna
iliskin ek protokol diizenlerler.

Yuktmldliik Siniri

Madde 9- isbu protokol ile taraflara dzel bir etkinlige, programa veya projeye
katilma veyahut bunlari ylirlitme yikimliligi getirilemez.

Tebligat Adresleri ve Bildirimler

Madde 10- (1) isbu protokol ile ilgili yazisma ve tebligat Taraflarin EK-1'de
belirtilen resmi adreslerine veya resmi elektronik posta adreslerine yapilir.

(2) Resmi adreslerde degisiklik oclmasi halinde, Taraflar, degisikligi yazili olarak
derhal diger tarafa bildirmekle yikimltdir. Adres bilgilerindeki degisiklik en ge¢
on (10) is glini icerisinde diger tarafa yazili olarak bildirilmedigi takdirde, eski
adrese yapilacak tebligatlar taraflarin bagli olduklar ilgili mevzuat uyarinca kars!
tarafa resmen yapilmis sayilir.



Fikri Miilkiyet Haklar:

Madde 11- (1) isbu protokol gergevesinde yiiriitiilen ortak faaliyetler nedeni ile
fikri milkiyet haklarinin s6z konusu olacagi 6ngérildligi durumlarda, taraflar
ortak projenin baslatiimasindan énce fikri milkiyet haklarini ek bir protokol ile
diizenlerler.

(2) Universite, Enstitii ile etkin bir is birligi icerisinde oldugunun belirtilmesi
amaciyla, TABIP kapsaminda kurulan Portal’da, mobil uygulamalarda ve
gelistirecegi diger yazilimlarda kendi kurumsal kimligine iliskin logo ve unvaninin
hicbir bedel talep etmeksizin Enstiti tarafindan kullaniimasina izin verdigini
beyan eder.

Gizlilik

Madde 12- (1) Taraflar, isbu protokol kapsaminda gergeklestirecegi is ve
eylemlere iligkin olarak edindigi, 6grendigi veya vakif oldugu ve herhangi bir
sekilde kamu ile paylasilmamis tiim bilgilerin gizli oldugunu, tim gizli bilgileri
stiresiz olarak koruma altinda tutacagini ve gizli bilgilerin korunmasi amaciyla
alinmasi gereken her turli dnlemi alacagini, gizli bilgileri Gglincl kisilere
aciklamayacagini veya herhangi bir sekilde {iglinci kisilerin gizli bilgilere
ulasimina imkan saglamayacagini beyan ve taahhiit ederler.

(2) Taraflar protokol hitklimlerinin ifasi kapsaminda edindigi bilgilerin, ylirtritkte
olan kisisel verilerin korunmasi mevzuati kapsaminda kisisel veri niteligini haiz
olabilecegini bildigini, kendisine kisisel veri ifsa edilmesi halinde ilgili kisisel
verileri tabi olduklar! gerek uluslararasi gerek ulusal tim mevzuata uygun olarak
koruyacagini, islemeyecegini, kimseye ifsa etmeyecegini ve gerekli slirenin
sonunda anonimlestirecegini kabul, beyan ve taahhlit eder. '

(3) Taraflar, isbu protokol kapsaminda yerine getirecegi her tiirli is ve islemler
ile yapacagi tim calismalar sirasinda tabi olduklari gerek ulusal gerek uluslararasi
tim mevzuata uygun hareket edecegini ve lclincl kisilerin hicbir hakkini ihlal
etmeyecegini kabul, beyan ve taahhit eder.

(4) Taraflar, protokol kapsaminda elde edilen verilerin gizliligi ve gilivenligi ile
verilerin kullaniimasinin  hukuki sonuclarindan (adli, idari, cezai olarak)
sorumludur. Taraflar, is birlikleri veya etkinliklerde isin niteligi geregi, elde ettigi
bilgileri amaci ¢cercevesinde kullanacak, bilgilerin mahremiyetini korumak icin
gerekli tedbirleri alarak gizli tutulmasini saglayacak, bu bilgileri dogrudan veya
dolayli olarak ti¢lincili sahislarin istifadesine sunmayacak, agiklamayacak ve hicbir
sekilde yayimlamayacaktir. Kamuya mal olmus bilgiler ile kanunen yetkili kamu
kurum ve kurulus taleplerine istinaden verilen bilgiler istisnadir.



(5) isbu protokolde yer alan her proje, is birligi veya etkinlik kapsaminda
yapilacak her bir ¢alisma igin proje ve gizlilik s6zlesmeleri imzalanir ve yapilacak
is birliginin tanimi, kapsami, sliresi, ddeme sekli ve tutarlar ile saglanacak
destekler is birligine yonelik sézlesmeler/ek sézlesmeler ile belirlenir.

(6) Gizlilik taraflarin calisanlari, Gyeleri ve vyiklenicileri icin de gecerlidir.
Kamuoyuna taraflarca veya yasal zorunluluk sebebiyle aciklanan bilgiler ve
veriler bu kapsamda degerlendirilemez.

(7) Bu yukiimlilik protokol siiresi ile sinirli olmayip protokoliin imza tarihinden
itibaren streklidir. Gizlilik yGkimldlGga, bu protokol siiresince ve protokoliin ne
olursa olsun herhangi bir sebeple feshinden/sona ermesinden sonra da herhangi
bir siire sinirlamasina tabi olmaksizin ileriye yénelik olarak siiresiz devam edecek
ve gecerli olacaktir. Gizlilik hiikiimlerinin ihlal edilmesi durumunda protokol ve is
birligine yonelik isbu protokol ve ek protokoller feshedilebilir. Taraflarin gizliligin
ihlal edilmesinden dogabilecek zararlara iliskin tiim yasal haklari saklidir.

Uygulanacak Hukuk ve Yetki

Madde 13- isbu protokolden dogacak uyusmazliklar, ncelikle taraflar arasinda
iyi niyet vyaklagimi cergevesinde ¢6zillir. Uyusmazligin  bu sekilde
¢bzimlenememesi halinde anlagsmazliklarin ¢ézimiinde Tiirkiye Cumhuriyeti’nin

ilgili mevzuati uygulanir ve isbu hususta Ankara Mahkemeleri ve icra Daireleri
yetkili olacaktir.

Protokoliin Stresi

Madde 14- ishu protokol, belirli bir siire ile sinirlandiriimamus olup, bu cercevede
protokole dayali olarak yapilacak her bir is birligi calismasinin siiresi ve kosullar,

daha sonra Taraflar arasinda yapilacak ilgili sézlesmelerde karsihkli mutabakat ile
belirlenir.

Degisiklikler ve Ekler

Madde 15- (1) isbu protokol vyiiriirliige girdikten sonra gereken durumlarda
taraflarin yetkili temsilcilerinin ortak ve yazili mutabakatiyla, yapilmak istenen
degisiklikler isbu protokole ek protokollerle yapilabilecektir. Yapilan ekler ve
degisiklikler yazili oimadik¢a gegerli olmayacaklardir.

(2) Yapilacak ek protokoller bu protokoliin ayrilmaz bir parcasidir.

Sonlandirma

Madde 16- (1) Taraflardan biri isbu protokolii sonlandirmak isterse, bu niyetini
sonlandirma tarihinden itibaren en gec 1 (bir) ay énce karsi tarafa yazili olarak
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Ek-1: Tebligat Adresleri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (UNIVERSITE)

Adres i Rektorliik, Bahgelievler Mah. 102 Cad. No: 24, Isparta
Telefon 1490 (246) 214 60 10
Fax : +90 (246) 228 30 06

Yunus Emre Enstitiisii (Enstitii)

Adres : Anafartalar Mahallesi Atatiirk Bulvari No: 11 Altindag Ankara
Telefon :+90 (312) 309 11 88

Fax :+90 (312) 309 16 15

e-posta i
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bildirecektir. Bu durumda devam etmekte olan tiim projeler ve faaliyetler olmasi
gerektigi gibi tamamlanir ve taraflarin bu projeler ile faaliyetlere iliskin etkin is
birligi ylkimliligl sonuglandirilana kadar devam eder.

(2) Taraflar arasinda transfer edilen veriler, mutabik kalinan diger sartlar altinda,
fesih bildiriminin yapiimasindan itibaren 1 (bir) yil siire ile TABIP kapsamindaki
Portal, yazilim ve uygulamalarda kalmaya devam eder.

Yurtritk

Madde 17- isbu protokol imza tarihinden itibaren gecerli olacaktir. Protokol,
16nct Maddedeki usul ile sonlandirimadig siirece yiiriirliikte kalir.

Diger Hiikiimler

Madde 18- isbu protokol 18 (on sekiz) maddeden muitesekkil olup 21/01/2020
tarihinde 2 (iki) asil niisha olarak hazirlanmistir. isbu protokol Enstitii ve
Universite’nin yetkili temsilcileri tarafindan imzaladig: tarihten itibaren gecerli
olacak ve bu is birligi taraflarin resmi internet sitelerinde kamuoyu ve ilgililerle
en ge¢ 1 (bir) ay icinde paylasilacaktir.

| Yunus Emre Enstitlist Isparta Uygulamah Bilimler
Adina Universitesi
Adina

Prof. Dr. Seref ATES Prof. Dr. ibrahim DILER
Baskan Rektor

EK: EK-1 - Tebligat Adresleri (1 sayfa)



